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Formação Profissional 

 
Mestre em Mediação de Conflitos. Pós-graduada em Sociologia e Gestão Empresarial. 
Médica. Accredited Mediator do Center for Effective Dispute Resolution – CEDR, do IMI 
International Mediation Institute e do CPC International Institute for Conflict Prevetion e 
Resolution. Mediador Avançado do Instituto de Certificação e Formação de Mediadores 
Lusófonos – ICFML/  
 

Formação Complementar 

 
Em Mediação, fez cursos de extensão em distintas áreas: Teoria e Ferramentas do Harvard 
Negotiation Project (2011); Treinamento em Habilidades Avançadas para Mediadores pelo 
CEDR (Center for Effective Dispute Resolution) e CPR (International Institute for Conflict 
Prevention and Resolution) (2018); Empresas (2013); Comércio Internacional (2004) e 
Propriedade Intelectual (2013); Dispute Boards (2015) e Práticas Colaborativas (2011/ 
2013/ 2014); Construção de Consenso (2007/2008) e Meio Ambiente (2003/2013); Práticas 
Restaurativas e Mediação Transformativa (2006/ 2012), Família (1994/96/97/98), 
Comunidades (2003), Escolas (2005) e Saúde (2004). Especialização em Neuropsiquiatria 
(1976/1978), Psicanálise e Dinâmica Familiar (1983/1989). 
 

Experiência Profissional 

 
Diretora Presidente do MEDIARE. Short Term Consultant da equipe de Mediação do 
Internal Just System do Banco Mundial - Latin American Program. Diretora de Mediação do 
Conselho Nacional das Instituições de Mediação e Arbitragem (CONIMA).  Mediadora 
Judicial Sênior do TJRJ. Integrante do Painel de Mediadores de distintas Câmaras – CCBC, 
CBMA, CAMARB, FIES/CIESP. Membro da equipe da Secretaria de Reforma do Judiciário 
do Ministério da Justiça encarregada de oferecer parâmetros para a Lei Brasileira de 
Mediação. Coordenadora da equipe de mediadores do MEDIARE atuante nos casos de 
Mediação de Conflitos da DPGERJ, MPRJ e do TJRJ. Coordenadora dos Programas de 
Docência e Supervisão do MEDIARE. Integrante da Comissão de Arbitragem e Mediação 
da Câmara de Comércio Internacional - ICC-Brasil e do GEMEP – Grupo de Estudos de 
Mediação Empresarial do Comitê Brasileiro de Arbitragem (CBAr). Participação em 
Congressos internacionais e nacionais, na qualidade de palestrante, com apresentação de 
trabalhos. Facilitadora nacional do processo de Construção de Consenso da pesquisa 
sobre Resolução Alternativa de Disputas no Brasil, coordenada pela Escola de Direito da 
Universidade Saint Thomas – MN (2007/2008). Docente e Co-Organizadora do Curso de 
Mediação e Resolução Pacífica de Conflitos em Segurança Cidadã - PNUD e Secretaria 
Nacional de Segurança Pública (2007). No Conselho Nacional das Instituições de Mediação 
e Arbitragem (CONIMA) participou da Comissão Redatora do Código de Ética e do 
Regulamento Modelo para a prática da Mediação (2009/2012). Integrante da Comissão de 
Coordenação e Controle do Projeto para Fomento, Capacitação e Divulgação da Mediação 
e da Arbitragem Comercial para Pequenas e Médias Empresas (Banco Interamericano de 
Desenvolvimento - BID / Confederação das Associações Comerciais do Brasil - CACB). 
Componente da Junta Diretora do Fórum Mundial de Mediação (Biênio 1999-2000).  
  
  
 
 



 
 

Publicações 

 

Prevenção e Resolução de Conflitos Empresariais: Mediação, e Outros Procedimentos. Co-
autoria com Gilberto Martins de Almeida. In Visão Multidisciplinar das Soluções de Conflitos 
no Brasil. CEDES – Centro de Estudos Educação e Sociedade. São Paulo, 2017. 

 

Mediação e Empresas Familiares – uma prática que pode ajudar a mudar o curso de 
histórias. ALMEIDA, Tania; ALMEIDA, Gilberto Martins. In Procedimentos De Mediação 
Familiar, Ed. Imprensa Livre, Ano 2017. 

 

Mediação de Conflitos: para iniciantes, praticantes e docentes. Co-cordenação da obra. Ed. 
Juspodivm. São Paulo: 2016. 

 

Caixa de Ferramentas em Mediação: aportes práticos e teóricos. São Paulo: Editora Dash, 
2013. 

 

A Mediação de Conflitos em Casos Concretos. In Negociação, Mediação e Arbitragem. Co-
autoria com Samantha Pelajo. São Paulo: Editora Método, 2013.  

 

Tribunal Multiportas – investindo no capital social para maximizar o sistema de solução de 
conflitos no Brasil. Org. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2012.  

 

Construção de Consenso: um instrumento contemporâneo e democrático para formatação 
de políticas públicas”. Coautoria com Rafael Almeida. In Aspectos atuais sobre a Mediação 
e outros métodos extrajudiciais de resolução de conflitos. Rio de Janeiro: GZ Editora, 2012. 

 

Idiomas 

 
Português (nativa). Fluente em Inglês e Espanhol. 


